
Conseiller en insertion socio-professionnelle H/F 
BLYES (Ain) - CONTRAT A DUREE INDETERMINEE – 35 H 

 
- L’entreprise : 

ENVOL-ORSAC regroupe un établissement d’Insertion par l’Activité Economique et un ESAT 
de transition.  
 

- Définition du poste : 
Le conseiller en insertion professionnelle, sous l’autorité du chef de service et du directeur 
aura pour missions principales auprès des publics accueillis :  

• L’accompagnement social et professionnel dans leur parcours d’insertion vers 
l’emploi 

• Elaboration et mise en place d’un Projet Personnalisé 

• La participation aux phases d’admissions en lien avec les partenaires 

• La recherche de terrains de reclassement ou d’immersion 
 

 
- Conditions : 

• Le conseiller en insertion socio-professionnelle exercera sur le site d’ENVOL à 
Blyes. Il sera occasionnellement amené à se déplacer (visites d’entreprises, 
partenaires, institutions, …) 

• 35h hebdomadaires du lundi au vendredi 

• Salaire en fonction des accords collectifs de travail applicables dans les centres 
d’hébergement et de réinsertion sociale et dans les services d’insertion pour 
adultes (SYNEAS) 

• Embauche souhaitée en février 2022 
 

- Compétences requises : 

• Qualités humaines et relationnelles  

• Sens de l’organisation 

• Maitrise de l’informatique 

• Capacité à élaborer et suivre les tableaux de bords,  à réaliser les bilans qualitatifs 
et quantitatifs et à maintenir et développer les partenariats 

 
- Niveau de formation : 

Conseiller en Insertion Professionnelle justifiant d’une expérience réussie avec des publics 
en situation de handicap social et/ou psychique 

 
 

- Envoyer vos candidatures à : 
ENVOL-ORSAC 
Monsieur le directeur 
385 Allée des Prunus 
01150 BLYES 
envol@envol-orsac.fr 
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