
Conseiller(e) en  
insertion socio-professionnelle H/F 

BLYES (Ain) - CONTRAT A DUREE INDETERMINEE –  
TEMPS PARTIEL 

L’établissement ENVOL-ORSAC regroupe un Atelier Chantier d’Insertion (ACI) et un ESAT de 
transition.  
 

- Définition du poste : 
La/le conseiller(e) en insertion professionnelle, sous l’autorité du chef de service et du 
directeur aura pour missions principales auprès des publics accueillis :  

• L’accompagnement social et professionnel dans leur parcours d’insertion vers 
l’emploi 

• La recherche de terrains de reclassement ou d’immersion 

• La mise en place de formations à destination des personnes accompagnées 
 
 

 
- Conditions : 

• La/le conseiller(e) en insertion socio-professionnelle exercera sur le site d’ENVOL 
à Blyes. Elle/ il sera occasionnellement amené(e) à se déplacer (visites 
d’entreprises, partenaires, institutions, …) 

• Entre 20 et 28 heures hebdomadaires (à définir) 

• Salaire en fonction des accords collectifs de travail applicables dans les centres 
d’hébergement et de réinsertion sociale et dans les services d’insertion pour 
adultes (SYNEAS) 

• Embauche souhaitée dès que possible 
 

- Compétences requises : 

• Qualités humaines et relationnelles  

• Sens de l’organisation 

• Maitrise de l’informatique 

• Capacité à élaborer et suivre les tableaux de bords,  à réaliser les bilans qualitatifs 
et quantitatifs et à maintenir et développer les partenariats 

 
- Niveau de formation : 

Conseiller(e) en Insertion Professionnelle  
 

- Envoyer vos candidatures à : 
ENVOL-ORSAC 
Monsieur le directeur 
385 Allée des Prunus 
01150 BLYES 
envol@envol-orsac.fr 

mailto:b.astic@envol-orsac.fr

